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Satzung

des

Gesundheits-Sportverein Berlin e.V. \ /
~SV Gesu =Y, C,@gu

Name, Sitz, Geschiftsjahr /—\

1. Der am 12. Marz 2001 gegriindete Verein fliihrt den Namen
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Gesundheits-Sportverein Berlin e.V. ,SV Gesu".

Er hat seinen Sitz in Berlin und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht
Berlin - Charlottenburg am 01.06.2001 eingetragen.

Der Verein ist Mitglied in mehreren Fachverbanden des Landessportbundes
Berlin e.V. und erkennt deren Satzungen und Ordnungen an.
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck, Aufgaben und Grundsatze der Tatigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts , steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung durch Ausiibung
des Sports.

Der Zweck wird verwirklicht durch die Férderung und Auslbung des
Gesundheitssports.

Gesundheitssport ist eine aktive, regelmaBige und systematische kérperliche
Belastung mit der Absicht, Gesundheit in all ihren Aspekten, d.h. physisch und
psychosozial zu férdern, zu erhalten und wiederherzustellen. Gesundheitssport
schlieBt den Praventionssport, die Bewegungs- und Sporttherapie sowie den
Rehabilitationssport ein.

Der Verein férdert den Breiten- und Gesundheitssport flir Kinder, Erwachsene und
Senioren.

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Mittel, die dem Verein zuflieBen, dirfen nur far satzungsmaBige Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder auch keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergitungen beglinstigt werden.

Der Verein vertritt den Grundsatz religiéser, ethnischer und weltanschaulicher
Toleranz sowie parteipolitischer Neutralitat. Er tritt rassistischen, verfassungs- und
fremdenfeindlichen Bestrebungen entgegen und verurteilt jegliche Form von Gewalt,
unabhangig davon, ob sie kérperlicher, seelischer oder sexueller Art ist.

Vergiitungen fiir die Vereinstatigkeit

Die Vereins- und Organamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgelbt.

Bei Notwendigkeit kdnnen Vereinsamter im Rahmen der haushaltsrechtlichen
Méglichkeiten entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen
Zahlung einer Aufwandsentschadigung als Ehrenamtspauschale nach § 3 Nr. 26a EstG
ausgelbt werden.
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Die Entscheidung Uber eine entgeltliche Vereinstatigkeit nach Abs. 2 trifft der
Vorstand. Gleiches gilt fir die Vertragsinhalte und die Vertragsbeendigung.

Der Vorstand ist ermachtigt, Personen mit Tatigkeiten flir den Verein gegen Zahlung
einer angemessenen Vergltung oder Aufwandsentschadigung zu beauftragen.
MaBgebend ist die Haushaltslage des Vereins.

Zur Erledigung der Geschaftsfiihrungsaufgaben und zur Fihrung der Geschdftsstelle
ist der Vorstand ermachtigt, im Rahmen der haushaltsrechtlichen Mdglichkeiten
hauptamtlich Beschéftigte einzustellen.

Die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins haben einen Aufwendungsersatzanspruch
nach §670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeit flir den Verein
entstanden sind.

Weitere Einzelheiten regelt die Finanzordnung des Vereins.

Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft

Dem Verein kann jede natlrliche Person angehoren.

Die Mitgliedschaft ist schriftlich unter Anerkennung der Vereinssatzung zu
beantragen. Sie erstreckt sich mindestens tiber 3 Monate. Uber die Aufnahme
entscheidet der Vorstand oder sein Beauftragter. Eine Ablehnung braucht nicht
begriindet zu werden.

Bei Aufnahmeantragen Minderjahriger ist die schriftliche Zustimmung der
gesetzlichen Vertreter erforderlich.

Die Mitgliedschaft erlischt durch:

a) Austritt

b) Ausschluss

c) Tod

d) Léschung des Vereins.

Der Austritt muss dem Vorstand gegeniiber in Schriftform erklart werden. Die
Kindigungsfrist betrégt einen Monat zum Quartalsende. Der Vorstand ist berechtigt in
begriindeten Einzelfallen die Frist zu verklrzen.

Nach Beendigung der Mitgliedschaft bleibt die Zahlungspflicht, der bis zu diesem
Zeitpunkt fallig gewordenen Betrage, bestehen.

Ausgeschiedene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf Anteile
aus dem Vermogen des Vereins. Andere Anspriche eines ausgeschiedenen oder
ausgeschlossenen Mitgliedes missen binnen drei Monaten nach dem Erléschen der
Mitgliedschaft durch eingeschriebenen Brief schriftlich dargelegt und geltend gemacht
werden.

Rechte und Pflichten

Die Mitglieder sind berechtigt im Rahmen des Vereinszweckes sowie den dem Verein
zur Verfiigung stehenden Ubungsmdglichkeiten an den Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen. Dabei sind die gesundheitliche Konstitution und die Empfehlungen des
betreuenden Arztes flir die Zuordnung in die Sportgruppen grundlegend zu beachten.
Alle Mitglieder sind verpflichtet, sich entsprechend der Satzung, den Ordnungen des
Vereines sowie den Beschlissen der Delegiertenversammlung zu verhalten. Die
Mitglieder sind zur gegenseitigen Ricksichthahme und Kameradschaft verpflichtet.
Die Mitglieder sind zur Entrichtung von Beitrdgen und Umlagen fir den Verein
verpflichtet. Die H6he der Beitrage und Umlagen beschlieBt die
Delegiertenversammlung mit einfacher Mehrheit. Die Umlagen dirfen die Hohe eines
Jahresbeitrages nicht Gbersteigen. Notwendige Beitragserhéhungen miissen der
Delegiertenversammlung begrindet vorgelegt werden.

Der Einzug der Beitrage erfolgt gem. Beitragsordnung im Abbuchungsverfahren. Der
Vorstand ist berechtigt, in begriindeten Fallen hiervon abzuweichen.
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MaBregelungen
Gegen Mitglieder kénnen vom Vorstand MaBregelungen beschlossen werden:

a) wegen erheblicher Verletzung satzungsgemaBer Verpflichtungen bzw. VerstoBes
gegen Ordnungen und Beschlisse.

b) wegen Zahlungsriickstandes mit Beitrdgen oder von Umlagen von mehr als drei
Monaten trotz wiederholter Mahnung.

c) wegen vereinsschadigenden Verhaltens, eines schweren VerstoBes gegen die
Interessen des Vereins oder groben unsportlichen Verhaltens

d) wegen unehrenhafter Handlungen.

e) wegen schwerwiegender VerstéBe entsprechend § 2.4.

MaBregelungen sind:

a) Befristetes Verbot der Teilnahme am Sportbetrieb sowie an Veranstaltungen des
Vereins
b) Ausschluss aus dem Verein

In den Fallen §6 Punkt 1. ist vor der Entscheidung dem betroffenen Mitglied die
Gelegenheit zu geben, sich zu duBern. Das Mitglied ist zu der Verhandlung des
Vorstandes Uber die MaBregelung unter Einhaltung einer Mindestfrist von 10 Tagen
schriftlich zu laden. Diese Frist beginnt mit dem Tag der Absendung. Die
Entscheidung lber die MaBregelung ist dem Betroffenen per Post mittels
eingeschriebenen Briefs zuzusenden. Gegen die Entscheidung ist die Berufung an den
Beschwerde-/ Kontrollausschuss zuldssig. Die Berufung ist binnen zwei Wochen nach
Zugang der Entscheidung schriftlich einzulegen. Der Vorstand des Vereins entscheidet
in Abstimmung mit dem Beschwerde-/ Kontrollausschuss (endgiiltig). Der Bescheid
gilt als zugegangen mit dem dritten Tag nach Aufgabe der Post an die letzte dem
Verein bekannte Adresse des Betroffenen, auch wenn die Sendung als unzustellbar
zurickkommt. Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes, der dem
betroffenen Mitglied nicht bekannt gemacht wird.

Organe
Organe des Vereins sind:

a) die Delegiertenversammlung (§8.1)

b) der Vorstand (§9)

c) Geschéaftsfihrer gemaB §10 als besonderer Vertreter
d) der Beschwerde-/ Kontrollausschuss (§11)

.1 Die Delegiertenversammiung

Oberstes Organ des Vereins ist die Delegiertenversammlung. Der Vorstand kann die
Delegiertenversammlung einberufen. Eine Sportgruppe umfasst entsprechend der
Anforderung an den Gesundheitssport in der Regel 15 Teilnehmer. Der
Delegiertenschliissel wird im Verhaltnis von 1:15 zum Mitgliederstand jeder
Sportgruppe festgelegt. Der Delegierte wird aus der Sportgruppe herausgewahlt.
Mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, besitzen Stimm- und Wahlrecht
Das Stimmrecht kann nur persdnlich ausgeibt werden.

Gewahlt werden kénnen alle volljéhrigen und geschaftsfahigen Mitglieder des
Vereins.
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Die Zusammensetzung der Delegiertenversammlung, Wahl und Stimmrecht wird in
der Delegiertenordnung geregelt, die durch die Delegiertenversammlung bestatigt
oder geandert wird.

2. Die Delegiertenversammlung
ist zustandig fur:

a) Entgegennahme der Berichte des Vorstandes

b) Entgegennahme des Berichts der Kassenprifer

¢) Entlastung und Wahl des Vorstandes

d) Wahl der Kassenpriufer

e) Wahl von Mitgliedern fir den Beschwerde-/ Kontrollausschuss
f) Festsetzung von Beitragen und Umlagen sowie deren Falligkeit
g) Genehmigung des Haushaltsplanes

h) Satzungsénderungen

i) Beschlussfassung Uber Antrage

j) Ernennung/Abberufung von Ehrenmitgliedern

k) Léschung des Vereins

3. Die Delegiertenversammlung findet so oft wie erforderlich statt, in der Regel alle 1-2
Jahre. Die Einberufung der Delegiertenversammlung erfolgt durch den Vorstand
schriftlich per Post oder auf digitalem Wege mit Bekanntgabe der vorlaufig
festgesetzten Tagesordnung, an die letzte bekannte Adresse des Delegierten, unter
Berlicksichtigung einer angemessenen Zeit der Vorbereitung.

4. Die Delegiertenversammlung ist unabhangig von der Zahl der erschienenen
Delegierten beschlussfahig. Bei Beschliissen und Wahlen entscheidet die
einfache Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen. Stimmenthaltungen gelten als
nicht abgegebene Stimmen.

5. Die Wahl der Mitglieder des erweiterten Vorstandes findet grundsatzlich in offener
Abstimmung als Einzelpersonenwahl statt. Die Wahl erfolgt nicht in ein konkret
benanntes Vorstandsamt, sondern allein in das Gremium des erweiterten Vorstandes.
Gewahlt ist wer die relative Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhalten hat.

Sollten mehr als 5 Kandidaten dieses Wahlergebnis erreichen, sind die 5 Kandidaten
mit dem besten Ergebnis gewahlt. Wird Platz 5 von mehr als einem Kandidaten
erreicht, fuhrt die Wahlkommission sofort eine Stichwahl unter diesen Bewerbern
durch.

Jedes gewahlte Vorstandsmitglied muss die Annahme der Wahl bestatigen.

Bei Verzicht eines gewahlten Kandidaten riickt der/die Nachste nach. Eine Wahl in
Abwesenheit ist mdglich, wenn der/die Betroffene seine/ihre Zustimmung hierzu und
die Annahme der Wahl fir den Fall einer auf ihn/sie entfallenden Stimmenmehrheit
vorab schriftlich erteilt hat.

Die Wahl des erweiterten Vorstandes kann bei bis zu 5 Bewerbern als Blockwahl
durchgefihrt werden (Abstimmung Uber alle Kandidaten in einem Wahlgang), wenn es
alle anwesenden stimmberechtigte Mitglieder beschlieBen.

Der Vorstand wahlt noch in der laufenden Delegiertenversammlung aus

seiner Mitte den/die Vorsitzende/n, den/die stellvertretende/n Vorsitzende/n und
den/die Kassenwart/in. Die Festlegung der Aufgaben der Ubrigen Vorstandsmitglieder
erfolgt spatestens 6 Wochen nach der Delegiertenversammiung.

6. Bei Wahlen muss eine geheime Abstimmung erfolgen, wenn diese von
der einfachen Mehrheit der stimmberechtigten Anwesenden beantragt wird.

7. Antrage kdénnen gestellt werden:

a) von jedem stimmberechtigten Mitglied
b) vom Vorstand

8. Eine auBerordentliche Delegiertenversammlung muss vom Vorstand
einberufen werden, wenn das Vereinsinteresse es erfordert oder wenn mindestens
20% der Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Zwecks und der
Grinde fordern.

9. Antrage missen mindestens zwei Wochen vor der
Delegiertenversammlung schriftlich beim Vorstand des Vereins eingegangen sein.
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Spater eingehende Antrage diirfen in der Delegiertenversammlung nur
behandelt werden, wenn ihre Dringlichkeit mit 2/3 Mehrheit bejaht wird.
Dringlichkeitsantrage auf Satzungsanderungen sind ausgeschlossen.
Antrdge auf Satzungsanderung missen 4 Wochen vor der
Delegiertenversammlung schriftlich beim Vorstand eingegangen sein.

8§ 8.2 Die Delegiertenversammlung als Videokonferenz, in Textform oder
kombiniert

1.

Die Delegiertenversammlung kann alternativ auch ohne physische Anwesenheit von
deren Mitgliedern auf Beschluss des Vorstands per Videokonferenz, per Stimmabgabe
in Textform oder in Kombination beider Verfahren durchgefiihrt werden.

Bei Durchfiihrung einer Delegiertenversammlung als Videokonferenz missen die
stimmberechtigten Mitglieder der Delegiertenversammlung mit der Einladung,
Tagesordnung und Unterlagen die Zugangsdaten fiir die Videokonferenz erhalten. Die
Videoplattform wird unter Einhaltung von datenschutzrechtlichen Vorgaben vom
Vorstand ausgewahlt.

Die Beschlussfassung erfolgt mit den satzungsgemaB geregelten Mehrheiten. Im
Ubrigen gelten die fiir die Delegiertenversammlung geltenden Bestimmungen
sinngeman.

Bei Durchflihrung einer Delegiertenversammlung mit Stimmabgabe in Textform muss
zwischen dem Tag der Einladung und dem vom Vorstand fir die Stimmabgabe
festgesetzten Termin, abweichend von §8.1 Abs. 3, eine Frist von mindestens vier
Wochen liegen.

Antrége mussen dem Vorstand mindestens zwei Wochen vor der
Delegiertenversammlung vorliegen. Beschlisse der Delegiertenversammlung in
Abwesenheit von deren Mitgliedern sind giiltig, wenn alle ihre stimmberechtigten
Mitglieder beteiligt wurden, mindestens die Halfte der Mitglieder der
Delegiertenversammlung innerhalb einer vom Vorstand bestimmten Frist von
mindestens zwei Wochen ihre Stimmen in Textform abgegeben hat und der Beschluss
mit der erforderlichen Mehrheit gefasst wurde. Dazu muss in Antragsform eine
Beschlussvorlage zu allen in Frage kommenden Punkten mit Begriindung vorgelegt
werden, die mit ja oder nein beantwortet werden kann. Die Auszahlung der
Abstimmung in Textform ist von der Geschaftsstelle vorzunehmen und vom Vorstand
zu genehmigen. Das genehmigte Ergebnis ist schriftlich, per Mail oder auf der
Homepage des Vereins bekanntzugeben. Die Abstimmungsunterlagen sind ein Jahr
zur Einsicht aufzuheben.

Bei Durchfiihrung einer Delegiertenversammlung kombiniert als Videokonferenz mit
vorheriger Stimmabgabe in Textform gelten alle Regelungen der Absdtze 2 und 3.
Stimmberechtigte Mitglieder, die ihre Stimme vorab in Textform abgegeben haben,
sind in der Videokonferenz nicht mehr stimmberechtigt und kénnen ihre
Abstimmungen auch nicht korrigieren.

§9 Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus:

a) dem/der Vorsitzenden
b) dem/der stellvertretenden Vorsitzenden
c) dem/der Kassenwart/in

sowie bis zu 5 weiteren Mitgliedern (erweiterter Vorstand). Ihre Aufgaben werden im
Vorstand festgelegt.

Vorstand im Sinne des §26 BGB sind der/die Vorsitzende, der/die stellvertretende
Vorsitzende und der/die Kassenwart/-in. Gerichtlich und auBergerichtlich wird der
Verein durch zwei der vorstehend genannten Vorstandsmitglieder gemeinsam
vertreten.
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Der Vorstand flihrt die Geschafte im Sinne der Satzung und der Beschllsse der
Delegiertenversammlung. Er fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden bzw. bei dessen/deren
Abwesenheit die/des Stellvertreters/der Stellvertreterin.

Der Vorstand ordnet und Gberwacht die Angelegenheiten des Vereins und berichtet der
Delegiertenversammlung Uber seine Tatigkeit.

Der Vorstand bestellt gemaB §10 auf der Grundlage des §30 BGB den Geschaftsflihrer/-
in zum besonderen Vertreter. Der Vorstand kann den von ihm bestellten besonderen
Vertreter im Sinne des §30 BGB jederzeit abberufen.

Die Mitglieder des Vorstandes werden fiir jeweils drei Jahre gewahlt. Sie bleiben im Amt,
bis ein neuer Vorstand gewahlt und dieser vom Amtsgericht bestatigt wurde.

Wahrend der laufenden Amtsperiode hat der Vorstand das Recht zur Selbsterganzung
(Kooptation), wenn ein Vorstandsamt unvorhergesehen frei wird.

Maximal 1/3 der gewdhlten Vorstandsmitglieder kénnen so durch den Vorstand selbst
gestellt werden.

. Die Delegiertenversammlung wird durch den/die Vorsitzende/n oder einen durch ihn/sie

Beauftragte/n geleitet.

Von den Delegiertenversammlungen und Vorstandssitzungen werden Protokolle
angefertigt, die von dem/der Vorsitzenden bzw. seinem/seiner Beauftragten und
dem/der Schriftfihrer/-in unterzeichnet werden miussen.

8 10 Geschaftsfiihrer/-in

1.

2.

Der Vorstand bedient sich einer Geschdftsstelle und bestellt eine/n hauptamtliche/n
Geschéftsfiuhrer/in, der/die dem Vorstand gegentiber rechenschaftspflichtig ist.

Die nachfolgenden Regelungen finden Anwendung, sofern der Vorstand gemafi §9 Nr.
3 eine/n hauptamtliche/n Geschaftsflihrer/-in bestellt.

. Der/die Geschaftsflihrer/-in des Vereins ist Besonderer Vertreter nach §30 BGB und

wird in das Vereinsregister eingetragen.

. Der Wirkungskreis des/r Geschaftsfiihrers/in im Sinne §30 BGB besteht im Flihren der

Geschafte der laufenden Verwaltung des Vereins, einschlielich der Fihrung und der
arbeitsrechtlichen Verantwortung fir die Mitarbeiter, sowie der MaBgabe der
Besorgung vereinsrechtlicher Angelegenheiten.

Die schuldrechtliche Anstellung des/der Geschaftsfihrer/in und dessen/deren
Bestellung als Besonderer Vertreter nach §30 BGB kdnnen nur einheitlich erfolgen und
stehen in einem untrennbaren Zusammenhang. Dies gilt auch fir die Auflésung einer
der Rechtsbeziehungen.

. Die Beschrankung der Vertretungsmacht des besonderen Vertreters gema3 §30 BGB

kann im Innerverhéltnis durch den Vorstand in der Geschaftsordnung geregelt werden.

8§ 11 Beschwerde-/Kontrollausschuss

Der Beschwerde-/ Kontrollausschuss besteht aus 2-3 volljahrigen Mitgliedern, die nicht
dem Vorstand angehéren dirfen. Der Beschwerde-/Kontrollausschuss wird bei
Streitigkeiten von Vereinsmitgliedern untereinander oder zwischen Mitgliedern und
Verein/Vorstand aktiv und schlichtet. Er Gberprift entsprechend des Satzungsauftrages
und auf Anforderung die RechtmaBigkeit von Entscheidungen der Organe.

Er wird jeweils fiir drei Jahre gewahlt.

8§ 12 Kassenpriifer

1.

2.

Die Delegiertenversammlung wahlt fur die Dauer von drei Jahren zwei
Kassenprifer/innen, die nicht dem Vorstand oder einem Ausschuss angehéren diirfen.
Die Kassenprifer/innen haben die Kasse/Konten des Vereins einschlieBlich der Blicher
und Belege mindestens einmal im Geschaftsjahr sachlich und rechnerisch zu prifen
und dem Vorstand jeweils schriftlich Bericht zu erstatten.
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3. Die Kassenprifer/innen erstatten der Delegiertenversammlung einen Priifbericht und
beantragen bei ordnungsgemaBer Fihrung der Kassengeschafte die Entlastung des
Kassenwartes und des lbrigen Vorstands.

8§ 13 Ehrenmitglieder

Durch die Delegiertenversammlung kdnnen Personen, die sich um den Verein besonders
verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder werden
bis zum Widerruf durch die Delegiertenversammlung mit einfacher Mehrheit ernannt. Sie
besitzen Stimmrecht und sind von der Entrichtung von Beitragen befreit.

8§14 Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung bzw. ein Paragraf in der Satzung rechtsunwirksam sein, berihrt
dies nicht die Glltigkeit der anderen. An die Stelle der unwirksamen Bestimmung tritt
dann inhaltlich eine mdglichst gleiche, die dem Zweck der gewiinschten Bestimmung am
nachsten kommt. Die restliche Satzung ist so weiter rechtlich bindend.
Satzungsdnderungen, die zum Erhalt der Gemeinnutzigkeit vom Finanzamt gefordert
werden oder vom Vereinsregister zur Eintragung der Satzungsanderungen gefordert
werden, kann der erweiterte Vorstand mit Zweidrittelmehrheit beschlieBen.

§ 15 Auflosung

1. Uber die Aufldsung des Vereins entscheidet eine hierfiir eigens einzuberufende
Delegiertenversammlung mit Dreiviertelmehrheit der erschienenen
Stimmberechtigten.

2. Liquidatoren sind der/die Vorsitzende und der/die Kassenwart/-in. Die
Delegiertenversammlung ist berechtigt, stattdessen zwei andere Vereinsmitglieder
bzw. den besonderen Vertreter als Liquidatoren zu benennen.

3. Bei Auflésung des Vereins oder Wegfall des steuerbeglinstigten Zweckes gemaf
8 2 dieser Satzung fallt das Vermoégen des Vereins, soweit es bestehende
Verbindlichkeiten Ubersteigt, dem Landessportbund Berlin e.V. zu, der es
ausschlieBlich und unmittelbar zur Férderung des Sports im Sinne der
Abgabenverordnung zu verwenden hat.

8§ 16 Inkrafttreten

Die Satzungsanderungen wurden am 25.11.2021 von der Delegiertenversammlung des
Vereins beschlossen und treten nach Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Berlin, am 25.11.2021

Monika Kunze Christa Pietzsch Gisela Schmidt
(Vorsitzende ) (stellv. Vorsitzende) (Kassenwartin)

Mario Kutzner
(besonderer Vertreter)



